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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.i

Obiective Specifice(0.S.) 6.13, 6.14

Apelul de proiecte: Stagii de practica elevi si studenti in sectorul agroalimentar, industrie si servicii
Titlul proiectului: ,,$ANSA - $coala activa pentru noi, succes pentru angajatori”

Cod SMIS: POCU/90/6.13/6.14/ 107621

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara

ANUNT

Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara implementeaza proiectul POCU/90/6.13/6.14/
107621 cu titlul ,, SANSA - Scoala activa pentru noi, succes pentru angajatori”, in calitate de
beneficiar, avand parteneri pe SC Danyna Style SA Deva si Asociatia Aladin Deva.

Liceul Tehnologic Lupeni, partener asociat in cadrul proiectului ,SANSA - Scoala
activa pentru noi, succes pentru angajatori”, doreste si colaboreze cu cit mai multi agenti
economici pentru a dezbate nevoia de fortd de munci din judetul Hunedoara si modalitatea de
imbuntatire a procesului de insertie a absolventilor pe piata muncii, prin dezvoltarea unei
strategii de sprijinire a tinerilor absolventi si crearea de noi parteneriate cu potentiali angajatori.

Informdm pe aceastd cale organizarea unor sesiuni de informare pentru angajatori in
vederea stabilirii de noi parteneriate de practici pentru calificirile Tehnician mecatronist,
respectiv Administrator retele locale si de comunicatii. In cadrul acestor activitati se vor
dezbate Impreund cu potentialii angajatori nevoile de forta de munci din cadrul organizatiei
respective si modalitdti prin care participantii vor putea urma stagii de pregatire practica in
cadrul organizatiei.

Va invitdim sa ne transmiteti disponibilitatea dumneavoastrd de a participa la aceste
activitati.

Coordonator scolar,
Prof. Andrei Mirela
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Proiect cofinantat din Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.1

Obiective Specifice(0.S.) 6.13, 6.14

Apelul de proiecte: Stagii de practicd elevi si studenti in sectorul agroalimentar, industrie si servicii
Titlul proiectului: ,,SANSA - Scoald activa pentru noi, succes pentru angajatori”

Cod SMIS: POCU/90/6.13/6.14/ 107621

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara

ANUNT

Liceul Tehnologic Lupeni, ca partener asociat in cadrul proiectului POCU/90/6.13/6.14/
107621 cu titlul ,,SANSA - Scoala activi pentru noi, succes pentru angajatori”, in calitate de
beneficiar, anunta lansarea selectiei pentru grupurile tinta:

e Elevi clasa a XI-a calificarea TEHNICIAN MECATRONIST:
® Elevi din invatamantul postliceal anul I, calificarca ADMINISTRATOR RETELE
LOCALE SI DE COMUNICATII.

Elevii vor urma stagii de pregitire practica la agenti economici cu care se vor incheia
parteneriate de practica si activititi de consiliere si orientare profesionals, care vor avea ca efect
cresterea relevantei educatiei si formarii profesionale pe piata muncii, prin dobandirea
competentelor necesare integrarii si mentinerii pe piata muncii a tinerilor absolventi.

Daca dorifi sd vd depuneti candidatura si si primiti informatii legate de proiect, sunteti
asteptati la Biroul Consilierului Educativ, zilnic, intre orele 13-15.

Dosarul de candidatura va cuprinde urmatoarele:

- Copie dupa cartea de identitate;

- Curriculum Vitae in format Europass;

- Scrisoare de motivatie;

- Formularul de identificare a grupului tinti;

- Acord de utilizare a datelor personale;

- Angajament de a respecta conditiile proiectului si de a urma activitatile care ii revin in
situatia selectarii;

- Declaratie pe propria raspundere ci nu beneficiazi de dubla fman‘;are prl vind

consilierea vocationala si/sau activitatea de practica; ‘

- Adeverin{d prin care se atestd calitatea de elev si in care se specificd media la
modulele de specialitate din anul scolar anterior la modulele de specialitate;

- Declaratie pe proprie raspundere privitoare la calitatea de angajat/neangajat

- Adeverin{a din care si reiese ca apartine grupurilor vulnerabile, dupi caz.

Documentele vor fi depuse la sediul Liceului Tehnologic Lupeni, birou Consiler educativ,

intr-un dosar, intr-un ¢

Coordonator scolar,

J& Prof. Andrei Mirela ,
7 a]a( actlvé pentru noi, succes pentru angajatori - Cod SMIS 107621 CX}

Prb(eg:heoﬁnéntat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman °
2014 — 2020.




